#_'% REPUBLICA
DEL ECUADOR

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Consejo Nacional de Salud

" DESCRIPCION DE GRUPO DE " N° ACTIVIDAD
OBJETIVO PND OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO DESCRIPCION eSIGEF PARTIDA PRESUPUESTARIA (ITEM) N° PROGRAMA FUENTE CODIFICADO DEVENGADO
ACTIVIDAD eSIGEF GASTO eSIGEF
” . 510105-REMUNERACIONES UNIFICADAS 55 001 001 20.112,00 0
Incrementar los espacios Impulsar la construccidon del Sistema
OBJETIVO 6 Garantizar el articipativos r:cesos Nacional de Salud MEDIANTE la gestion
derechoalasalud | ° o c’;nc‘;nayd’;n o técnica orientada a la concertaciény | RECTORIA DEL SISTEMA| ~ GESTION TECNICA | 51-GASTOS EN 510203-DECIMOTERCER SUELDO 55 001 001 1.117,30 0
integral, gratuita y de oliticas publicas con los consenso de las propuestas de politicas, | NACIONAL DE SALUD CONARHUS PERSONAL
calidad. P p planes y normativas con los actores del 510204-DECIMOCUARTO SUELDO 55 001 001 262,50 o
actores del sector salud .
Sistema.
510601-APORTE PATRONAL 55 001 001 1.940,76 0
510602-FONDO DE RESERVA 55 001 001 698,05 0
\ 24.130,61
Incrementar los espacios Impulsar la construccién del Sistema 510105-REMUNERACIONES UNIFICADAS 55 002 001 40.224,00 0
OBJETIVO 6: Garantizar L P Nacional de Salud MEDIANTE la gestion
participativos y procesos P . "
el derecho a la salud de concertacidn de técnica orientada a la concertaciény | RECTORIA DEL SISTEMA|  GESTION TECNICA 51-GASTOS EN 510203-DECIMOTERCER SUELDO 55 002 001 3.352,00 0
integral, gratuita y de oliticas publicas con los | €°MS€NS° de las propuestas de politicas, | NACIONAL DE SALUD CONAMEI PERSONAL 510204-DECIMOCUARTO SUELDO 55 002 001 920,00 0
calidad. pactores :el sector salud | PanesY nofma;\;:;;f;n los actores del 510601-APORTE PATRONAL 55 002 001 3.881,52 0
‘ 510602-FONDO DE RESERVA 55 002 001 2.373,37 0
[ SUBTOTAL 50.750,89 E
510105-REMUNERACIONES UNIFICADAS 01 001 001 157.668,12 0
OBJETIVO 14 : Fortalecer L R
las capacidades del Incrementar la eficiencia y eficacia del
Estado :Z),-, entacie en la Fortalecer las talento humano MEDIANTE la 510106-SALARIOS UNIFICADOS 01 001 001 7.152,00 0
- L o capacidades implementacion de Planes Institucionales 510203-DECIMOTERCER SUELDO 01 001 001 13.735,00 0
administracion de justicia institucionales del de Capacitacion, Evaluacion del ADMINISTRACION GESTION 51-GASTOS EN 510204-DECIMOCUARTO SUELDO 01 001 001 4.802,08 0
itaci V: 2
ficienci I / CENTRAL INSTITUCIONAL PERSONAL -
r!;;s':;:f:zlisién Consejo Nacional de Desempefio, Salud Ocupacional, y la 510306-ALIMENTACION o1 001 001 820,00 0
Pcon o endgenda salud. ejecucion de procesos de seleccion de 510601-APORTE PATRONAL 01 001 001 16.084,20 0
P € y personal en el ejercicio fiscal 510602-FONDO DE RESERVA 01 001 001 12.209,85 0
autonomia.
510304-COMPENSACION POR TRANSPORTE 01 001 001 13,25 0
‘ SUBTOTAL 212.484,50 2
. Impulsar la construccién del Sistema 530801 - ALIMENTOS Y BEBIDAS 55 003 002 94,00
. Incrementar los espacios K ) 0
OBJETIVO 6: Garantizar articinativos v Brocesos Nacional de Salud MEDIANTE la gestion S3-BIENES Y
el derecho a la salud P de cponcertayciZn de técnica orientada a la concertaciéony | RECTORIA DEL SISTEMA| GESTION TECNICA DE SERVICIOS DE 530301-PASAJES AL INTERIOR 55 003 002 400,00 o
integral, gratuita y de o - consenso de las propuestas de politicas, | NACIONAL DE SALUD | COMISIONES CONASA
calidad politicas pblicas con los lanes y normativas con los actores del CONSUMO A
- actores del sector salud | PA1eSY \ 530303-VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL - 003 002 600,00
Sistema. INTERIOR . 0
‘ SUBTOTAL 1.094,00 =
Incrementar la gestion y administracion
de tecnologias de la informacion y
comunicaciones MEDIANTE la 530105-TELECOMUNICACIONES
implementacion del plan estratégico de
tecnologia y optimizacién de recursos.
01 001 002 31.036,12 0
Incrementar la eficiencia y eficacia del
talento humano MEDIANTE la
implementacién de Planes Institucionales
de Capacitacién, Evaluacion del 530201-TRANSPORTE DE PERSONAL
Desempefio, Salud Ocupacional, y la
ejecucion de procesos de seleccién de
personal en el ejercicio fiscal 01 001 002 1413125 0




OBJETIVO 14: Garantizar
el derecho a la Salud
integral, gratuita y de

calidad

Fortalecer las
capacidades
institucionales del
Consejo Nacional de
Salud.

Incrementar el posicionamiento del
Consejo Nacional de Salud MEDIANTE la
definicién y ejecucion de estrategias,
planes y programas en el marco de la
Politica Gubernamental y los
lineamientos establecidos.

Incrementar la eficiencia de la Gestion
administrativa y Financiera MEDIANTE la
implementacién de directrices,
lineamientos internos que garanticen una
adecuada ejecucidn presupuestaria y
administracion de los bienes
institucionales.

Incrementar la eficiencia y eficacia del
talento humano MEDIANTE la
implementacion de Planes Institucionales
de Capacitacion, Evaluacion del
Desempefio, Salud Ocupacional, y la
ejecucion de procesos de seleccion de
personal en el ejercicio fiscal

Incrementar la gestion y administracion
de tecnologias de la informacion y
comunicaciones MEDIANTE la
implementacion del plan estratégico de
tecnologia y optimizacién de recursos.

Incrementar la gestion y administracion
de tecnologias de la informacion y
comunicaciones MEDIANTE la
implementacion del plan estratégico de
tecnologia y optimizacién de recursos.

Incrementar la eficiencia de la Gestion
administrativa y Financiera MEDIANTE la
implementacion de directrices,
lineamientos internos que garanticen una
adecuada ejecucion presupuestaria y
administracion de los bienes
institucionales.

Incrementar la eficiencia de la Gestion
administrativa y Financiera MEDIANTE la
implementacion de directrices,
lineamientos internos que garanticen una
adecuada ejecucidn presupuestaria y
administracion de los bienes
institucionales.

ADMINISTRACION
CENTRAL

GESTION
INSTITUCIONAL

530207-DIFUSION INFORMACION Y PUBLICIDAD

01 001 002 -
530246 - SERVICIOS DE IDENTIFICACION,
MARCACION, AUTENTIFICACION, RASTREO,
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y/O TRAZABILIDAD |, 001 002 120,00
530301-PASAJES AL INTERIOR 01 001 002 500,00
530303-VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 01 001 002 500,00
530402-EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y
CABLEADO ESTRUCTURADO (INSTALACION,
MANTENIMIENTO Y REPARACION)
EGRESOS POR MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS POR
53-BIENES Y ARMADA Y DESARMADA DE ESTACIONES DE
SERVICIOS DE | TRABAJO, MAMPARAS, PISO, TECHO Y CABLEADO
CONSUMO ESTRUCTURADO.
01 001 002 36.989,37
530405-VEHICULOS (SERVICIO PARA
MANTENIMIENTO Y REPARACION) 01 001 002 -
530604 - FISCALIZACION E INSPECCIONES
TECNICAS 01 001 002 -
530606-HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES
DE SERVICIOS
01 001 002 1.676,00
530702-ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE
PAQUETES INFORMATICOS
01 001 002 1.000,00
530704-MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS
01 001 002 1.000,00
530803-LUBRICANTES
01 001 002 -
530805-MATERIALES DE ASEO o1 001 002 .
530813-REPUESTOS Y ACCESORIOS
01 001 002 1.000,00
570102-TASAS GENERALES IMPUESTOS
57-0TROS CONTRIBUCIONES PERMISOS LICENCIAS Y
GASTOS PATENTES
CORRIENTES 01 001 002 253,23
570201-SEGUROS
01 001 002 1.476,79




Incrementar la gestién y administracion
de tecnologias de la informacion y

comunicaciones MEDIANTE la 840107 - EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES

. ) ot INFORMATICOS
implementacion del plan estratégico de s s
o AR 4 - BIENES DE
tecnologia y optimizacion de recursos. LARGA 01 001 002 R
- ” DURACION
Incrementar la eficiencia de la Gestion (PROPIEDADES
administrativa y Financiera MEDIANTE la
implementacién de directrices PLANTA Y
P ' EQUIPO)

lineamientos internos que garanticen una 840103-MOBILIARIOS
adecuada ejecucidn presupuestaria y
administracion de los bienes
institucionales.

01 001 002 -
530101 - AGUA POTABLE o1 001 002 R
Incrementar la eficiencia de la Gestion 530104 - ENERGIA ELECTRICA
administrativa y Financiera MEDIANTE la 01 001 002 =
implementacién de directrices, 53-BIENES Y 530305 - MUDANZAS E INSTALACIONES
lineamientos internos que garanticen una SERVICIOS DE 01 001 002 l
adecuada ejecucidn presupuestaria y CONSUMO
administracion de los bienes 530209 - SERVICIOS DE ASEO, FUMIGACION,
institucionales. DESINFECCION, LIMPIEZA DE INSTALACIONES
01 001 002 -
SUBTOTAL 90.776,76
TOTAL 378.142,76

Direccion: Av. Qui
Cadigo postal: |
Teléfono: +583

tumbe Nan y Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
e ,

LLUAOOR,

Firmado el ectroni canente

ARACELT'A DEL PI'LAR
BENAVI DES ESPI NOSA




	RESUMEN POA

		2024-01-31T12:18:16-0500




